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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC KẾ TOÁN
Được sự thống nhất của Tổng cục Thủy lợi, Trung tâm Phòng tránh và Giảm nhẹ thiên tai trực thuộc Tổng cục Thuỷ lợi tổ chức tuyển dụng bổ sung 01 viên chức kế toán theo chỉ tiêu năm 2011, thời gian dự kiến vào tháng 7/2012. Hình thức tuyển dụng: Xét tuyển và phỏng vấn trực tiếp.
1. Điều kiện đăng ký dự tuyển:

Người đăng ký dự tuyển vào làm việc tại đơn vị sự nghiệp (Trung tâm Phòng tránh và Giảm nhẹ thiên tai thuộc Tổng cục Thủy lợi) phải có phẩm chất đạo đức tốt, đáp ứng đủ tiêu chuẩn chuyên môn nghiệp vụ của ngạch viên chức tuyển dụng và có đủ các điều kiện sau đây:

- Điều kiện dự tuyển chung: Người dự tuyển phải có đủ điều kiện quy định tại Luật Viên chức. Tốt nghiệp Đại học ngành Tài chính kế toán hệ chính quy tại cacs trường thuộc nhóm Học viện ngân hàng, Học viện Tài chính-Kế toán, ĐH Kinh tế quốc dân, có đủ văn bằng, chứng chỉ và kết quả học tập phù hợp với chuyên ngành, phù hợp với tiêu chuẩn của vị trí tuyển dụng; văn bằng hoặc chứng chỉ ngoại ngữ Tiếng Anh trình độ C, D trở lên(yêu cầu nghe, nói, viết, giao dịch thành thạo), Tin học văn phòng B, Có kinh nghiệm làm việc tại cơ quan sự nghiệp từ 3 năm trở lên, Có kinh nghiệm làm kế toán dự án sử dụng vốn nước ngoài. Có hồ sơ đầy đủ theo quy định và đáp ứng tiêu chuẩn của vị trí tuyển dụng.

- Về quốc tịch: Người dự tuyển là công dân Việt Nam, có địa chỉ thường trú tại Việt Nam.

- Về tuổi dự tuyển: Người dự tuyển phải từ đủ 18 tuổi đến 45 tuổi.  

- Có đơn xin dự tuyển theo mẫu, có lý lịch rõ ràng, có các văn bằng, chứng chỉ đào tạo theo tiêu chuẩn của ngạch viên chức tuyển dụng; 

- Có đủ sức khỏe để đảm nhận nhiệm vụ;

- Không trong thời gian bị truy cứu trách nhiệm hình sự, chấp hành án phạt tù, cải tạo không giam giữ, quản chế, đang bị áp dụng biện pháp giáo dục tại xã, phường, thị trấn hoặc đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục.

- Đủ điều kiện theo yêu cầu của vị trí dự tuyển, tiêu chuẩn cụ thể của vị trí tuyển dụng được niêm yết tại nơi nhận hồ sơ và trên Website của Tổng cục Thuỷ lợi.

- Bản chụp giấy tờ thuộc đối tượng ưu tiên theo quy định tại điều 10, khoản 2, Nghị định 29/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng viên chức;

2. Số lượng tuyển dụng: 01 chỉ tiêu kế toán viên (vị trí tuyển dụng được mô tả chi tiết tại Phụ lục 2 kèm theo)

3. Hồ sơ đăng ký dự tuyển viên chức gồm:
a) Đơn đăng ký dự tuyển theo mẫu (phụ lục 1 kèm theo);
b) Bản sơ yếu lý lịch theo mẫu quy định, có xác nhận của Ủy ban nhân dân xã,

phường, thị trấn nơi cư trú hoặc của cơ quan, tổ chức nơi người đó đang công tác, học tập (Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong thời hạn 3 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển; hoặc bản sơ yếu lý lịch theo mẫu số 2c ban hành kèm theo Quyết định số 02/2008/QĐ-BNV ngày 06 tháng 10 năm 2008 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ, có xác nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi người đó công tác). 

c) Bản sao giấy khai sinh;

d) Có đủ bản sao của cơ quan có thẩm quyền các văn bằng, chứng chỉ và bảng kết quả học tập phù hợp với yêu cầu của ngạch dự tuyển, (gồm Bằng tốt nghiệp đại học và cao hơn nếu có, chứng chỉ tin học, ngoại ngữ, bảng điểm học tập và thi tốt nghiệp, giấy tờ chứng nhận hoặc hợp đồng lao động chứng minh thời gian, kinh nghiệm làm việc theo yêu cầu vị trí dự tuyển). Khi trúng tuyển thì phải xuất trình bản chính để kiểm tra.

đ) Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp quận, huyện trở lên cấp, có giá trị trong 6 tháng tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển.

e) Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên trong tuyển dụng viên chức (nếu có) được cơ quan có thẩm quyền chứng thực.
f) 02 phong bì ghi rõ địa chỉ liên lạc, 02 ảnh cỡ 4 x 6.
4. Thời hạn nhận hồ sơ và địa điểm nộp hồ sơ dự tuyển:

Tiếp nhận hồ sơ dự tuyển từ ngày  26/6/2012 đến ngày 16/7/2012 (giờ hành chính) tại phòng Hành chính-Tài chính Trung tâm Phòng tránh và Giảm nhẹ thiên tai, tầng 4 nhà A9, số 2 Ngọc Hà, Ba Đình, Hà Nội. Điện thoại liên hệ: 04.37335686.

5. Thời gian, địa điểm phỏng vấn xét tuyển: Thời gian xét tuyển sẽ quy định sau, địa điểm tại Trung tâm Phòng tránh và Giảm nhẹ thiên tai, tầng 4, nhà A9, Số 2 Ngọc Hà, Ba Đình, Hà Nội.

6. Các yêu cầu chuyên môn, nghiệp vụ, quản lý nhà nước, ngoại ngữ, tin học:
Phỏng vấn 1 số câu hỏi:

-  Về quản lý hành chính nhà nước: hiểu biết hệ thống chính trị, tổ chức bộ máy của Đảng, Nhà nước, các tổ chức chính trị - xã hội; quản lý hành chính nhà nước; chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về ngành, lĩnh vực tuyển dụng, chức năng nhiệm vụ và quy chế làm việc của Tổng cục Thuỷ lợi và cơ quan.

-  Về nghiệp vụ chuyên ngành: Trả lời 1 số câu hỏi về nghiệp vụ chuyên ngành theo yêu cầu của vị trí việc làm.

- Về ngoại ngữ: Trả lời vấn đáp về ngoại ngữ tiếng Anh theo yêu cầu của vị trí việc làm do người đứng đầu cơ quan tuyển dụng viên chức quyết định. 

- Về tin học văn phòng: kiểm tra thực hành trên máy hoặc thi trắc nghiệm 01 bài theo yêu cầu của vị trí việc làm do người đứng đầu cơ quan tuyển dụng quyết định.
7. Tính điểm và xác định người trúng tuyển trong thi tuyển

Tính điểm xét tuyển dựa vào điểm học tập và điểm phỏng vấn kiểm tra, (căn cứ theo các điều 11, 12, 13 mục 3 chương II, Nghị định 29/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức)
 Trường hợp có từ 02 người trở lên có kết quả xét tuyển bằng nhau ở chỉ tiêu cuối cùng tuyển dụng thì người có điểm phỏng vấn hoặc thực hành cao hơn là người trúng tuyển; Nếu vẫn bằng nhau thì xét tiêu chí ưu tiên theo khoản 2 điều 10 Nghị định 29/2012/NĐ-CP
8. Lệ phí dự thi tuyển: 200.000 đồng/thí sinh (theo quy định tại thông tư 163/2010/TT-BTC ngày 20/10/2010).

Thông tin chi tiết đăng trên trang Web của Tổng cục Thủy lợi, địa chỉ  http://www.wrd.gov.vn; trang Web Trung tâm Phòng tránh và Giảm nhẹ thiên tai http://www.dmc.gov.vn
	Nơi nhận:

- Văn phòng TCTL(để b/c)

- P.HCQT-VPTC (để đăng trên website);

- Lưu: VT, HCTC

	KT.GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

(Đã ký)
Đặng Quang Minh


Phụ lục số 1
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

 




..................., ngày          tháng        năm  2012
ĐƠN ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN VIÊN CHỨC KẾ TOÁN
Kính gửi: Trung tâm Phòng tránh và Giảm nhẹ thiên tai

Họ và tên:






Nam, Nữ:


Ngày sinh:


Quê quán:


Hộ khẩu thường trú:


Chỗ ở hiện nay:                                              


Điện thoại liên lạc:


Dân tộc:








Trình độ và chuyên ngành đào tạo:


Đối tượng ưu tiên (nếu có): (1)

Sau khi nghiên cứu điều kiện đăng ký dự tuyển viên chức Kế toán của Trung tâm Phòng tránh và Giảm nhẹ thiên tai, tôi thấy có đủ điều kiện để tham dự kỳ thi xét tuyển viên chức kế toán của đơn vị. Vì vậy, tôi làm đơn này đăng ký dự tuyển viên chức theo thông báo của quý cơ quan.


Nếu trúng tuyển tôi sẽ chấp hành các quy định của Nhà nước và của cơ quan có thẩm quyền tuyển dụng.


Tôi gửi kèm theo đơn này hồ sơ dự tuyển, gồm:


1. Bản sơ yếu lý lịch tự thuật;


2. Bản sao giấy khai sinh;


3. Bản chụp các văn bằng, chứng chỉ và kết quả học tập, gồm:…………. ………………………………………………………………………………(2)

4. Giấy chứng nhận sức khoẻ do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp;


5. 2 phong bì ghi rõ địa chỉ liên lạc, 2 ảnh cỡ 4 x 6.


Tôi cam đoan hồ sơ dự tuyển của tôi là đúng sự thật, sau khi nhận được thông báo trúng tuyển tôi sẽ hoàn thiện đủ hồ sơ dự tuyển theo quy định. Nếu sai sự thật thì kết quả tuyển dụng của tôi sẽ bị cơ quan có thẩm quyền tuyển dụng huỷ bỏ và tôi sẽ chịu trách nhiệm trước pháp luật./.








                   Kính đơn.








           (Ký và ghi rõ họ tên)

Ghi chú:

(1) Ghi rõ đối tượng ưu tiên theo quy định;

 (2) Ghi rõ tên của các bản chụp gửi kèm đơn đăng ký dự tuyển.
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